Cs

“e\,\NULUG.[

LICEUL TEHNOLOGIC “TRAJAN VUIA”
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ANUNT

Liceul Tehnologic “Traian Vuia” din Téargu - Mures
organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata
a unui post vacant cu norma intreagd de PAZNIC

Avand in vedere prevederile H.G. 1027/11.11.2014 pentru modificarea §i completarea

Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, aprobat prin HG Nr. 286/2011.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant, conform art.3 al

Regulamentului—cadru aprobat prin HG nr.286 din 23 martie 2011, cu modificérile si completarile
ulterioare, candidatii trebuie sd indeplineasca urmatoarele Conditii generale:
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are cetitenia roména i domiciliul in Romania;

cunoaste limba roméana citit, scris si vorbit;

are virsta minimi reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercifiu;

are o stare de s#initate corespunzitoare postului pentru care candideaz ;

indeplinineste conditiile de studii si dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, cursuri de calificare in domeniu dovedite prin documente
justificative constituie avantaj;

candidatul nu a fost condamnat pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului ori a autorititii de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infiptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni sdvarsite cu intenfie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu excepfia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Conditii specifice :

Studii generale sau medii,

Atestat pentru exercitarea profesiei de agent de pazd si ordine sau adeverin{d care si ateste
faptul ci este inscris la un curs de calificare profesiooanld Agent de pazi si ordine/ Agent de
securitate,

Abilititi de relationare-comunicare cu intreg personalul unitétii de invatamant,

Abilitdti de munca in echipd,

Vechime in muncd minim 2 ani,

Disponibilitate la program flexibil, activitatea desfasurandu-se in schimburi,

Cunostinte in domeniul Sandtatii §i Securitdii in muncd i PSI,

Cunostinte de legislatie specifice locului de muncd,

Efectueazi si alte sarcini trasate de citre conducerea unitaii in limita capacitafiisale fizice si
intelectuale si a programului de lucru .



DOSARUL DE CONCURS va contine urméitoarele documente:

4 cerere de inscriere la concurs adresatd conducerii unitifii,

4 copia actului de identitate;

4+ copii ale documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;
4 copia carnetului de muncd si Raport/rapoarte salariat REVISAL care sa ateste vechimea 1n

munci, in meserie si/sau in specialitatea

e

studiilor;

atestat pentru exercitarea profesiei de agent de paza si ordine sau adeverinfd care si ateste

faptul c este inscris la un curs de calificare profesiooanla Agent de pazi si ordine/ Agent de

securitate,
cazierul judiciar

=+

medicul de familie;
curriculum vitae;

#

adeverintd medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare postului, eliberata de catre

in cazul in care candidatul declarat admis la selectia dosarelor, a depus la inscriere o declarafie pe
propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligaia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai térziu pana la data desfisuririi primei probe a concursului.

NOTA: Documentele depuse in dosarul de concurs vor fi prezentate i in original in vederea verificérii

conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Liceului Tehnologic “Traian Vuia ” din

Tg.Mures .

Concursul se va desfisura la sediul Liceului Tehnologic “Traian Vuia ” din Tg.Mures, conform

urmatorului calendar :

CALENDARUL CONCURSULUI

Etapa de concurs Data/ Observatii
perioada

Publicarea anuntului 03.09..2019 | situl 1.S.J. Mures si situl si sediul Liceului
Tehnologic ,,Traian Vuia’’ din Tg.Mures

Inscrierea 04.09.2019 - 25.09.2019 intre orele 8-12 Secretariatul Liceului Tehnologic ,,Traian Vuia
din Tg.Mures

Verificarea si validarea dosarelor 26.09.2019 | Se vor declara validate doar dosarele care
intrunesc toate conditiile de incriere

Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor 26.09.2019 | Ora 12.30

Depunerea contestatiilor privind rezultatele 26.09.2019 | Intre orele 12.30-13.30

selectiei dosarelor

Afisarea solutiondrii contestatiilor 26.09.2019 | Ora 14

Desfasurarea concursului

Proba scrisi 27.09.2019 | Intre orele 11 - 12
Afisarea rezultatelor proba scrisd 27.09.2019 | Oral3
Depunerea contestatiilor privind proba scrisa 27.09.2019 | Intre orele 13-14
Afisarea rezultatelor finale proba scrisd 27.09.2019 | Ora 15

Proba practici 30.09.2019 | Intre orele 11-12
Afisarea rezultatelor proba practicd 30.09.2019 | Ora 13
Depunerea contestatiilor proba practicd 30.09.2019 | Intre orele 13 — 14
Rezultate finale proba practicd 30.09.2019 Ora 15

Interviu 01.10.2019 | Ora 11-12
Depunerea contestatiilor 01.10.2019 | Ora 12.30-13
Afisarea rezultatelor dupa contestatii 01.10.2019 | Ora 13.30
Afisarea rezultatelor finale 01.10.2019

Ora 12




Candidatii pot contesta numai evaluarea propriilor dosare si a propriilor lucriri .
Sunt declarati admisi la proba scrisa, practica si interviu candidatii care au obtinut

minimum de 50 de puncte din 100 puncte posibile .

Tematica :
4 -Securitate si sinitate in munca
4 -Reglementari privind apararea impotriva incendiilor, paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor si normele de protectie a muncii
4 -Norme de conduita profesionali
Bibliografia pentru concurs:
4 Legea securitatii i sanatatii in munca Legea nr. 319/14.07.2006, cu modificarile si completirile
ulterioare;
4 Legea 307/2006 privind apédrarea impotriva incendiilor, MO nr.633/21.07.2006, cu modificarile
si completarile ulterioare;
+ Legea 40/2010 privind modificarea si completarea Legii nr.333/2003, paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor
I HG. 301/2012 pentru agprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii 333/2003
4 Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita al personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice — Cap.2-Norme generale de conduita profesionala a personalului contractual.
4 1.g.53/2003 republicatiCodul muncii — raspunderea disciplinara

Relatii suplimentare se pot obtine de la secretariatul unitatii la tel 0365 730 972 intre orele 9,00-15,00
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